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Palavra da Diretoria

A Geoteste nasceu com o propoésito de transformar a engenharia
geotécnica brasileira por meio da inovagéao, da exceléncia técnica e da
busca constante por evolugéao.

Nossa trajetéria & construida diariamente com dedicacéo,
responsabilidade, pesquisa, tecnologia e, acima de tudo, integridade.

Acreditamos que resultados extraordinarios somente sao sustentaveis
quando conduzidos com ética, transparéncia e respeito as pessoas.

Este Cédigo de Etica e Conduta representa os principios que orientam
nossas decisdes, relacionamentos e comportamentos em todas as
atividades desenvolvidas pela Geoteste.

Mais do que um conjunto de regras, este documento reflete a cultura
que queremos fortalecer: uma cultura de exceléncia, inovagao,
responsabilidade e confianga.

Esperamos que todos os colaboradores, parceiros, fornecedores e
terceiros que atuem em nome da Geoteste conduzam suas atividades
com profissionalismo, respeito e alinhamento aos valores da
empresa.

Nossa reputacdo é construida todos os dias pelas atitudes de cada
pessoa que faz parte da nossa histoéria.

RODRIGO HENRIQUES
DIRETOR
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MISSAO, VISAO E VALORES

MISSAO

Dentro do nosso escopo de atuagao, proporcionar solu¢gdes que gerem
valor para a sociedade, agregando segurancga, economia e confianga a
construgao civil.

VISAO

Ser a maior e melhor empresa brasileira de ensaios geotécnicos,
destacando-se como referéncia em inovagdo, pesquisa e
desenvolvimento, e sendo extraordinaria na percep¢ao dos stakeholders.

PROPOSITO
Liderar transformacdes nos paradigmas dos ensaios geotécnicos.
VALORES
PESSOAS EXCELENCIA
Investir no desenvolvimento de Buscamos a exceléncia em tudo o
nossos colaboradores é promover que fazemos. Atencéo aos
NOSSO SUCESSO. detalhes é o que nos diferencia.
CONFIANCA VANGUARDA
Construimos confianca e Lideramos com inovagéao e
admiracao dos stakeholders por inconformismo, desafiando o
meio de transparéncia, verdade, status quo, explorando novas
ética, sabedoria, respeito e fronteiras e antecipando
responsabilidade. necessidades do mercado.
PENSAR GRANDE, MIRAR LONGE, CRESCER JUNTO
AGIR AGORA Crescemos junto aos que fazem
Criar o futuro agindo no presente parte de nossa trajetoria.
€ a nossa maneira de alcancgar Acreditamos que o jeito certo de
objetivos audaciosos. prosperar é agregando valor aos
stakeholders e a sociedade.
OTIMISMO

Os obstéaculos diminuem em uma atmosfera positiva.




OBJETIVO E ABRANGENCIA

O presente Coédigo de Etica e Conduta estabelece os principios e
diretrizes que orientam a atuacdo profissional e institucional da
Geoteste.

Aplica-se a colaboradores, diretores, gestores, parceiros, fornecedores,
prestadores de servigo, terceiros e quaisquer pessoas que atuem em
nome da empresa.

Seu objetivo é fortalecer a cultura de integridade da organizagéo,
promovendo relagdes éticas, transparentes e alinhadas as melhores
praticas de governanca e conformidade.

COMPROMISSO COM A
ETICA E INTEGRIDADE

A Geoteste atua com tolerancia zero para préaticas ilicitas, corrupcéo,
fraude, favorecimento indevido, lavagem de dinheiro ou qualquer
conduta incompativel com os principios éticos da empresa.

Todos o0s relacionamentos institucionais e comerciais devem ser
conduzidos com:

Honestidade Transparéncia Responsabilidade

Profissionalismo Imparcialidade Conformidade Legal

Nenhum colaborador, parceiro ou representante da empresa esta
autorizado a oferecer, solicitar ou aceitar vantagens indevidas.



EXCELENCIA TECNICA E
RESPONSABILIDADE
PROFISSIONAL

A Geoteste possui compromisso permanente com:

Qualidade técnica
Confiabilidade dos resultados
Inovacgéo
Precisdo operacional
Melhoria continua

Desenvolvimento tecnolégico

Todos os servicos devem ser executados com rigor técnico,
responsabilidade e respeito as normas aplicaveis.

A exceléncia ndo & apenas um objetivo, mas parte essencial da cultura
organizacional da empresa.

SEGURANCA E
RESPONSABILIDADE
OPERACIONAL

A seguranca é prioridade em todas as operacdes da Geoteste. Todos
devem cumprir rigorosamente:

NORMAS ORIENTACOES PROTOCOLOS
TECNICAS DE SEGURANCA INTERNOS

PROCEDIMENTOS UTILIZAGAO
OPERACIONAIS CORRETA DE EPIS



Nenhuma atividade deve comprometer a integridade fisica, emocional ou
profissional das pessoas.

RESPEITO AS PESSOAS

A Geoteste valoriza relagdes profissionais pautadas pelo respeito,
colaboracéo e dignidade.

Nao serao toleradas condutas relacionadas a:

Assédio moral Assédio sexual Discriminacgao

Intimidacéo Violéncia Abuso de autoridade

Preconceito de qualquer natureza

Todos devem contribuir para um ambiente de trabalho saudavel,
ético e colaborativo.

RELACIONAMENTO COM
CLIENTES, PARCEIROS E
FORNECEDORES

Os relacionamentos da Geoteste devem ser conduzidos com ética,
transparéncia e profissionalismo.



A empresa espera que seus parceiros e fornecedores:

CUMPRAM A ATUEM COM RESPEITEM NORMAS
LEGISLAGAO INTEGRIDADE TRABALHISTAS E
VIGENTE AMBIENTAIS

MANTENHAM PRESERVEM

POSTURA ETICA EM INFORMAGOES

SUAS ATIVIDADES CONFIDENCIAIS

A contratacdo e manutengdo de fornecedores poderd considerar
critérios técnicos, reputacionais e de conformidade.

CONFLITO DE INTERESSES

Todos devem agir com imparcialidade e evitar situagcbes em que
interesses pessoais possam interferir nas decisdes profissionais.

Situagbes de conflito de interesses devem ser comunicadas
imediatamente a lideranca responsével.

E vedado:

Favorecimento indevido
Obtencao de vantagens pessoais
Concorréncia desleal

Utilizacdo de informacdes privilegiadas para
beneficio proprio.

Uso indevido da posicéo profissional



PROTECAO DE
INFORMACOES E DADOS

A Geoteste respeita a privacidade e a protecdo de dados pessoais,
atuando em conformidade com a legislagao aplicavel.

Informagdes técnicas, comerciais, estratégicas e operacionais da
empresa devem ser tratadas com sigilo e responsabilidade.

E proibido:
divulgar : utilizar
. . compartilhar . ~
informacgdes informagdes da

: L dados internos
confidenciais . : empresa para
indevidamente

sem autorizacéo fins pessoais

USO RESPONSAVEL DE
RECURSOS CORPORATIVOS

Os recursos, equipamentos, sistemas, dispositivos, veiculos e
ferramentas disponibilizados pela Geoteste devem ser utilizados
exclusivamente para fins profissionais.

Todos devem zelar pelo patriménio fisico, tecnolégico e intelectual da

empresa.



INOVACAO, PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO

A Geoteste acredita na inovacdo como elemento essencial para
transformacao da engenharia geotécnica brasileira.

A empresa incentiva:

PESQUISA MELHORIA DESENVOLVIMENTO
CONTINUA TECNOLOGICO

PENSAMENTO INCONFORMISMO BUSCA CONSTANTE

CRITICO CONSTRUTIVO POR EVOLUGAO

Toda inovacéo deve ser conduzida com responsabilidade técnica, ética e
segurancga.

SUSTENTABILIDADE E
RESPONSABILIDADE SOCIAL

A Geoteste reconhece a importdncia da responsabilidade
socioambiental em suas atividades.

A empresa busca desenvolver solu¢gbes que gerem impacto positivo
para:

Sociedade Clientes Colaboradores

Parceiros Meio Ambiente

Sao incentivadas praticas responsaveis, sustentaveis e alinhadas ao
desenvolvimento da construgao civil brasileira.



CANAL DE ETICA E
DENUNCIAS

A Geoteste disponibiliza canais destinados ao recebimento de
dendncias, relatos, sugestdes e manifestacdes relacionadas a possiveis
violagdes deste Codigo.

As denlncias poderdo ser realizadas com confidencialidade e sem
qualquer forma de retaliacdo ao denunciante de boa-fé.

Todas as manifestacbes serdo analisadas com responsabilidade,
imparcialidade e sigilo.

Contato: compliance@geoteste.com

MEDIDAS DISCIPLINARES

O descumprimento das disposicdes deste Codigo poderd resultar em
medidas disciplinares, conforme a gravidade da ocorréncia, incluindo:

ORIENTAGAO (] ADVERTENCIA /1 SUSPENSAO

= | RESCISAO ER RESPONSABILIZACAO
@ DESLIGAMENTO =<3 CONTRATUAL %5‘ LEGAL APLICAVEL



mailto:compliance@geoteste.com

DISPOSICOES FINAIS

O presente Cédigo de Etica e Conduta aplica-se a todos que atuam em
nome da Geoteste.

Seu cumprimento é obrigatério e representa o compromisso da empresa
com uma atuacgéo integra, inovadora, responsavel e alinhada aos mais
elevados padrdes éticos e técnicos.

Este documento podera ser atualizado periodicamente, visando seu
aprimoramento continuo e adequacao as melhores préaticas de mercado
e a legislagao vigente.
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